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Unser Motto für den Monat Januar 

Nicht jeder, der danach aussieht, ist ein Gammler.  
Vielleicht hat er vier Töchter und nur ein Badezimmer!  

M. Ronner 
 
 

Lieber anipro-Kunde, 
wir wünschen Ihnen und Ihrer Familie ein gesundes und erfolgreiches Jahr 2012! 

Haben Sie sich auch vorgenommen im kommenden Jahr mehr Zeit für die Familie zu haben? 

Problem 
Wer in der Landwirtschaft tätig ist, arbeitet zumeist mehr als jeder Andere.  
Gerade in wachsenden Betrieben wächst auch die Arbeitsbelastung, aller-
dings wird dies weniger beachtet. Denn Entlastung ist meist zu teuer … 

Situation 

Gerade über die vergangenen Festtage haben 
sicher viele über das „alte“ Jahr nachgedacht. 
Vor allem in landwirtschaftlichen Familien dreht 
sich da mancher Gedanke um die hohe Ar-
beitsbelastung, manchmal auch verbunden mit 
gesundheitlichen Folgen. 
Die Überbelastung kann die verschiedenen Be-
triebszweige, aber auch das Büro betreffen. 
Doch eine Entlastung einstellen, kostet nicht 
nur Geld, sondern bedeutet auch ein hohes 

Maß an Bürokratie, die zusätzlich zu bewältigen ist. 
Eine Lösung kann hier der Arbeitgeberzusammenschluss (AGZ) sein. Hier 
können sich z. B. Betriebe, Privatpersonen, Kommunen oder Vereine in einer 
Gesellschaft zusammenschließen, um ein oder mehrere Personen zu be-
schäftigen. In Deutschland gibt es bereits sieben 
solcher AGZs, z. B. in den Räumen Friesack, 
Uckermark, Soest, Spreewald, Oder, Jena oder 
Rügen. 
Ein Beispiel ist die AGZ Soest-Ruhr-Lippe eG 
mit derzeit 40 Mitgliedsbetrieben, die mittlerweile 
acht Mitarbeiter sowohl in Teil- wie auch in Voll-
zeit beschäftigt hat. Davon arbeiten vier im 
landwirtschaftlichen Außenbereich, drei im Büro 
und eine in der Hauswirtschaft.  

Lösungsweg Mit Blick auf die eigene Gesundheit, aber auch auf die Familie, sind zeitliche 
Entlastung oft sinnvoll, und können z. B. in AGZs machbar sein.  

Fazit 2012 kann mit „mehr“ Zeit noch erfolgreicher werden ! 

Weitere Infos 
BundesVerbandMittelständischeW irtschaft: http://www.bvmw.de/leistungen/arbeitgeber-zusammenschluss.html 
AGZ Soest-Ruhr-Lippe eG: http://www.arbeitgeberzusammenschluss.de 

 

 Mit freundlichem Gruße Ihr  Dr. Albert Strohmeyer 
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